


VALKOMMEN!

Det ar med stolthet vi delar med oss av arets
hojdpunkter i denna arsbok dar vi som bolag pa
ett lite lattare satt kan informera om vad som hant
under aret. Valkommen att ldsa om vart 2023.
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TRYGGHET —ETT VIKTIGT AMNE

I den hér arsboken presenterar vi stolt en summering av aret som gick. Vi
har valt att lyfta &mnen som pa ett eller annat satt kopplar till en fraga som
genomsyrar det mesta vi gor - namligen trygghetsfragan. Som allmannyttigt
kommunalt bostadsbolag ska vi vara ett féoredéme fér andra, men mycket av
det arbete vi gor utfors i det tysta.

Trygghet ar en viktig faktor for att kommunen ska kunna utvecklas i en positiv
riktning. Att vi staller krav pa den som vill hyra en lagenhet av oss ar en
trygghet for hela samhallet. Ordning och reda i och runt vara fastigheter ar en
forutsattning for att vi ska kunna ga i taten i den gemensamma stravan efter
att vara invanare ska trivas och ma bra.

Trekl6vern ar ett instrument for Klippans kommun att utveckla och forbattra
platsen vi lever och verkar pa. Vi ska bidra till bostadsférsorjningen genom att
skapa forutsattningar for alla i kommunen att leva i goda bostader. Vi ar ocksa
en strategiskt viktig spelare i kommunens utveckling. Under aret som gick tog
vi 0ss an ett projekt som har potential att bidra till att Klippan centrum blir

en annu mer attraktiv stadskarna, kdpet av gamla Kochs bageri pa Storgatan
skapar forutsattningar for att lyfta hela centrum.

Under aret har vi dven hanterat hojda réantor och kostnadsékningar i form av ett
Okat underhallsbehov, renoveringar och ett allmant hogre kostnadslage. Vara
Okade kostnader speglas i ocksa i arets hyreshgjning som blev ovanligt hég.

Med de orden valkomnar jag dig in i Treklverns varld.
Trevlig l1asning!

Ulrika Douglies, VD




MODERNISERING
AV VARA HOGHUS

| Klippan centrum har vi nagra fastigheter som fatt extra
uppmarksamhet och omsorg av oss under det gangna aret:
Torget 1, Tingsgatan 29 och Ostra Nygatan 1. Gemensamt
for dessa tre hus ar att de har en del ar pa nacken och ar
byggda pa hojden. Nar Sofia Beck, samordnare for energi
och underhall, och Henrik Thulinsson, fastighets- och
underhallsansvarig, gjorde ett besok i kallaren pa Torget 1
vacktes fragan om ordningen i férradsutrymmena och den
allmanna kanslan.

| dessa stora hus bor mycket folk och under arens lopp ar
det manga som har flyttat in och ut. Den ordning som en
gang fanns i forradsutrymmena har sakta men sakert blivit
till en salig réra. Férradsnummer har dndrats och saker har
[dmnats kvar efter att nagon har flyttat ut. Att inte veta och
att inte hitta kan bidra till en kdnsla av otrygghet for den
som bor i huset.

- Trygghetsfragan ar nagot vi har arbetat mycket med, sager
Sofia. Vi insag att en stor del av kdnslan av otrygghet kan
ligga i kallaren. Sa vi har fatt ordning pa forrdden, malat alla
ytskikt och jobbat med belysningen for att det ska kdnnas
trevligt att vara i kallaren.




Vi tror att kdnslan i entrén och i hela trapphuset
betyder mycket for kdnslan att Iangta hem och for
att kdnna sig trygg i sitt boende. Det blev darfor
naturligt att vid projektet med kéllaren dven gora
vid trapphusen pa Tingsgatan 29. Vi har malat och
fraschat upp samt satt upp en fototapet i varje
trapphus. Med fastighetsbeteckningen Puman blev
valet enkelt och hyresgasterna fick nya huskatter.

Renoveringarna har flutit pa bra mycket tack

vare tat kommunikation mellan Treklévern och
hyresgasterna. Varje projekt har inletts med
informationsmote dar hyresgasterna har fatt ta del
av vad som kommer att paverka dem, och sedan
har information skickats ut regelbundet om stort
som smatt.

- Det har varit lite jobbiga uppstarter, men vi
har markt att det ar uppskattat att vi berattar
vad vi gor och nar det kommer att ske. Och
nar renoveringarna hade kommit igang och
hyresgasterna borjade se hur fint det blev fick
vi mycket positiv respons, sager Henrik.




ALLA VARA SKYDDSRUM
AR GENOMGANGNA

Nar sakerhetslaget i var omvarld forandrades vacktes
en samhallsdebatt kring fragan om skyddsrum och hur
allt star till med underhallet av dem. Behovet av att
sakerstalla att skyddsrummen ar funktionella vacktes till
liv efter att i manga ar ha varit en lite bortglomd fraga.

Vad ett skyddsrum ska vara utrustat med beror pa en
mangd olika saker, till exempel storlek och den tekniska
bestammelsen som skyddsrummet ar byggt enligt.

For att vara sdkra pa att alla vara skyddsrum &r redo for
drift anlitade vi en sakkunnig som inventerade samtliga
skyddsrum och tog fram en lista pa brister som vi sedan

atgardade. Alla vara skyddsrum ar nu redo att sattas i drift

om det i framtiden skulle behdvas.

| fredstid ar det fritt fram fér oss som fastighetsagare
att anvanda skyddsrummen till annat, till exempel
forradsutrymme, forutsatt skyddsrummen kan goras
redo for bruk inom 48 timmar. Om vi kommer i ett lage
dar skyddsrummen ska anvdandas kommer de att sta till
allmanhetens férfogande.
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SKYDDA OCH BRANDSAKRA
—~TILLSAMMANS GOR V|
SKILLNAD

For att vi ska ha koll pa vart brandskydd finns det nagot som
kallas SBA - systematiskt brandskyddsarbete. SBA ingar i
fastighetsdgarens ansvar for att forebygga, forhindra samt
begransa skador till f6ljd av brand. Under det gangna aret la vi
mycket fokus pa brandsakerheten i vart bestand.

SBA hjalper oss att sakerstalla att brandskyddet regelbundet
kontrolleras pa ett metodiskt satt. Man kontrollerar regelbundet
att brandskyddsutrustning fungerar, att allt n6dvandigt material
finns och att alla medarbetare i organisationen har ratt kunskap
och férutsattningar. Detta dokumenteras for att sakerstalla att
lampliga brandskyddsatgarder bade vidtas och underhalls.

Vara hyresgaster dr ocksa en viktig del i brandskyddsarbetet.

Vi har tagit fram riktlinjer pa vad som galler i vara fastigheter,
bade for loftgang, de som har egen ingang och de som bor i

ett trapphus. Brandskyddsriktlinjerna paketerades i en folder
och delades ut till alla hyresgaster, och vi ser resultat ute i vara
fastigheter pa sa vis att sddant som 6kar brandbelastningen, till
exempel maobler pa loftgangar och barnvagnar i trapphus, nu har
flyttats undan av hyresgasterna. Tillsammans gor vi en stor och
viktig insats for brandsdkerheten, ett arbete vi behover fortsatta
att utveckla och underhalla.



TRYGGHETSARBETE
| OLIKA SKEPNADER

TREKLOVERNS TRYGGHETSBOENDE

Att hitta nya vanner ar inte alltid s3 1att, ofta kravs det ett
sammanhang for att det ska bli av. Genom skola, jobb och
fritidsaktiviteter kan man skapa nya bekantskaper med liknande
intressen och som kanske ar i samma fas i livet. Manga aldre
upplever att ensamhet blir ett problem nar de naturliga
sammanhangen att traffa folk inte langre finns.

Vi har darfor skapat ett sammanhang, vart trygghetsboende.
For den som har fyllt 65 ar finns dar tillgang till gemensamhet,
social samvaro och aktiviteter med andra hyresgaster. Till
trygghetsboendet hor en lokal som vi vill ska fungera som ett
andra vardagsrum, har samlas hyresgasterna for att fika, spela
spel och umgas. Alla som bor har bestimmer sjalva hur mycket
de vill vara med och det finns ocksa majlighet att engagera sig i
att ordna aktiviteter tillsammans med grannarna.

Lagenheterna i trygghetsboendet &r vanliga ldgenheter, det
ingar ingen service eller hemtjanst, men de ar eller kommer
att bli anpassade for att du ska kunna bo kvar dven om du far
en rollator eller rullstol. Pa trygghetsboendet finns ocksa vara
trivselvardinnor pa plats pa bestamda tider, de hjalper till med
planering av aktiviteter och tar hand om det praktiska runt
omkring gemensamhetslokalen.



ETT LJUS | MORKRET

De senaste aren har energifragan varit pa tapeten och
effektbrist och hoga elpriser har hangt som ett moérkt
moln 6ver oss. Samtidigt som vi har gjort manga och
stora atgarder for att minska var energiférbrukning blev
vi tvungna att ta stéllning i fragan om adventsbelysning.
Att sldcka ner under arets morkaste manader bedomdes
paverka den upplevda tryggheten i vara bostadsomraden
sa pass mycket att det fick ga fore energibesparing.
Adventsbelysningen ar valdigt uppskattad bade av de
som bor hos oss och av dig som passerar vara bostads-
omraden. Vi anvander sjalvklart bara energisnala lampor.

SAMARBETE MED KOMMUNEN

Treklovern ingar i ett natverk i kommunen vars syfte ar
att oka tryggheten for kommunens invanare. Metoden
som anvands kallas Effektiv Samordning for 6kad Trygghet
(EST) och bygger pa att medverkande parter regelbundet
samlar in information, skapar gemensamma lagesbilder,
foreslar och bestammer om atgarder, informerar berérda
samt genomfor och utvdrderar insatser.

Insamlandet av information sker via personal i de olika
verksamheterna, t ex hemtjanst, fritidsledare och
fastighetsskotare. Om de ser nagot som upplevs som
otrygghetsskapande sa rapporterar de in det sa att den
operativa gruppen sedan kan satta in atgarder.



MILJO OCH HALLBARHET

FORBRUKNING OCH VAL AV ENERGI

Forutom att minska var forbrukning ar det ocksa viktigt
att den el vi anvander ar 100% fornybar och markt med
Bra miljoval. Vi valjer den mest hallbara elen som finns
i dagslaget. Bra Miljoval stéller harda krav pa hur elen
produceras och jobbar for att paverkan pa miljon fran
elproduktion standigt ska minska.

Skillnaden mellan miljémarkning och sa kallad
ursprungsmarkning ar att ursprungsmarkning endast
garanterar att elen kommer fran en viss energikalla utan
att stalla nagra miljokrav. Det som kallas for exempelvis
"gron el” ar oftast samma som ursprungsmarkt el.

Bra Miljéval innebar ocksa att det gar pengar for varje

sald kilowattimme miljomarkt el till olika projekt for att
reparera miljoskador, till exempel energieffektivisera
byggnader, réja undan gamla kraftverksdammar och andra
vandringshinder for fisk och skydda biologisk mangfald i
skog och mark.

MILJODIPLOMERING 2023

For att bli miljédiplomerade inventeras verksamheten och
den miljébelastning som Treklovern bidrar till, personal
genomgar miljéutbildning, miljomal fér verksamheten
satts och foljs upp, och inte minst ar det viktigt att arbeta
med stdndiga férbattringar.

Vara medarbetare bidrar aret runt till att Trekléverns
miljopaverkan ska minska samtidigt som vara hyresgaster
ska fa ett boende med hog kvalitet och god service.
Darfor ar vi sa glada att vi aterigen blev omdiplomerade
och fick ett kvitto pa vara anstrangningar for minskad
miljobelastning!

ENERGIBESPARING | FASTIGHETERNA

Under aret som gick fortsatte vi med energibesparings-
atgarder i vara fastigheter, ndgot som seglade upp som en
av de mest prioriterade atgarderna under energikrisaret
2022. Bland annat har tvattutrustning ersatts med mer
energisnala alternativ, vilket har minskat elférbrukningen.

EN FOSSILFRI VERKSAMHET

| var affarsplan ar ett av vara miljomal att vara fossilfria till
ar 2025 och vi kan stolt meddela att vi under aret upp-
nadde malet. Sista steget nadde vi genom att vi har bytt ut
vara tre storre servicebilar mot elbilar och de tre mindre
bilarna tankas med férnybart dieseldrivmedel, HVO.




SPONSRING FOR ATT
SKAPA GEMENSKAP
OCH MOJLIGHETER

Som allmannyttigt bostadsbolag ska Treklovern

tillgodose olika bostadsbehov samtidigt som vi tar ett
samhallsansvar. Som en del i vart samhallsansvar valjer vi
att varje ar sponsra ett antal verksamheter och féreningar.

Foreningslivet ar en viktig del i vart samhalle och

har ett stort varde for vara hyresgaster och 6vriga
kommuninvanare. Vi tror att var sponsring kan bidra till
att skapa nytta till vara kunder och allmanhet och att
meningsfulla aktiviteter pa sikt leder till 6kad samhorighet
och trygghet.

Temat for sponsringen ar "Alla kan vara med”. Vi tycker att
alla som vill delta i féreningslivet ska kunna géra det och
viljer att sponsra verksamheter och féreningar som pa
nagot satt jobbar for att inkludera sa manga som mojligt.
Fokus kan vara att fa med barn som lever i utanforskap,
att bryta kdnsuppdelningen inom idrotten eller att skapa
sammanhang for seniora medborgare som 6nskar mer
social samvaro.

Har ser vi en av matcherna mellan FC Kopparmollan
och Vedby-Ronne IF under en knatteturnering.



GEMENSKAP OCH AVENTYR
NAR HYRESGASTERNA AKER
PA BUSSRESOR

Ett satt att bredda sitt kontaktnat kan vara att aka pa
bussresa tillsammans med andra. Du kan lara kdnna din
granne béttre eller hitta nya vdnner i andra delar av var
kommun.

- Bussresorna ar en tradition som vi tillsammans med
Hyresgastféreningen gjort i manga ar.

Bussresorna har varit ett uppskattat inslag under manga ar,
och for en billig peng har Trekléverns hyresgaster kunnat
aka till bland annat Liseberg, Kivik och BonBon Land i
Danmark. Varje ar erbjuds tva alternativ, en lugnare utflykt
och ett lite mer fartfyllt dventyr. Férhoppningen ar att alla
ska kunna kanna att nagot av alternativen passar.

- Pa en bussresa ar alla med pa samma villkor, oavsett
alder och bakgrund. Man kan vara tillsammans med andra
i ett nytt sammanhang, det ar lika for alla. Och vi gor
detta till ett rabatterat pris for hyresgasten, for vi vill att
barnfamiljen som kanske inte hade haft rad annars ska
kunna folja med, sager Helén.

| ar anordnande vi resorna sjalva. Treklévern hoppas att
hyresgasterna som akte med fick méjlighet att skapa nya
bekantskaper och trevliga minnen.



NYGAMMALT FORVARV

| december blev Trekl6vern ater dgare till fastigheten

pa Kallvdgen i Stidsvig. Nar vi dgde den tidigare innehdll
fastigheten atta stycken tvarumsldgenheter. Sedan dess
har den senaste dgaren renoverat och byggt till husen sa
att de idag innehaller atta stycken fyrarumslagenheter med
genomgaende hog standard.



FRAMTIDSPLANER FOR CENTRUM

Mitt i Klippan centrum ligger de tva fastigheterna lagenheter pa de 6vre planen. | den tillbyggda delen lag
Skolden 3 (flerbostadshuset till vanster) och Skolden forut bageriet. Treklovern vill med detta kop bidra till

27 (villan till hoger). Bada dessa koptes av Treklovern centrumutvecklingen. P3 sikt ar planen att renovera de
under senhosten 2023 da de lag ute till forsaljning. befintliga lagenheterna, riva tillbyggnaden och dven kunna

Flerbostadshuset innehaller lokaler i bottenvaning och tillfora fler lagenheter i centrum.



"Den nya styrelsen
i TreklGvern sem
l [; g'. [ ’

Ralf Scott, ordférande

Som kommunaladgt allmannyttigt bostadsbolag
har Treklovern en politiskt sammansatt styrelse
som valjs av kommunfullmaktige och darfor
valjs styrelsen om efter varje gang det varit
kommunalval.

Trekloverns styrelse bestar av (fran véanster):

Ralf Scott (-), ordférande

Karl-Gustav Rundberg (-)

Kent Lodesjo (S)

Johan Eliasson (KD),1:e vice ordférande
Eva Stjarnlind (S)

Tonny Svensson (M),2:e vice ordférande
Freddy Andersson (M)

Bertil Larsson (VF)




2023 har praglats av en begynnande lagkonjunktur som gjort
att det allménna kostnadslaget har 6kat och réantorna har
stigit. Utover det har byggbranschen blivit valdigt osdker.
Treklévern star inte oberoért infor detta men tack vare en bra
balans i ranteportféljen gallande forfallotider och risker har
bolaget en férutsagbar kostnadsutveckling.

Vi ser ett 6kat underhallsbehov av fastigheterna och det
tillsammans med kostnadsoékningar gor att bolaget behover
vardera och analysera alla sina inkdp noggrant. Vi vill
fortsatta vara ett foredéme for fastighetsdgarna i kommunen
och da behover ekonomin och underhallet ga hand i hand
och med stor hansyn till varandra.

EKONOMICHEFENS
SAMMANFATTNING
AV ARET

Agarnas mal ar att det i snitt nyproduceras och tillférs
marknaden 30 nya ldgenheter varje ar men med hansyn ftill
kundernas behov och efterfragan. Under 2023 har inga nya
bostader tillférts marknaden.

Hyresférhandlingen har gett 4,9% for 2023. Detta avviker
markant mot de foregdende aren som i medel har legat pa
under 2%.

Ekonomichef
Peter Bellander

RESULTATRAKNING

Kr 2023 2022
Rérelsens intékter
Nettoomsattning 90573577 86 003 153
Ovriga rorelseintikter 4904 751 2 021 496
Summa intakter 95 478 328 88 024 649
Rérelsens kostnader
Fastighetsomkostnader -62 660919 -59 128 902
Personalkostnader -12 680 661 -10 965 648
Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -9 467 159 -9417 018
Summa kostnader -84 808 739 -79 511 568
Rorelseresultat 10 669 589 8513 081
Resultat fran finansiella poster
Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter 501 950 198 605
Rantekostnader och liknande resultatposter -6 123 490 -3879 161
-5 621 540 -3 680 556
Resultat efter finansiella poster 5048 049 4 832525
Resultat fore skatt 5048 049 4832 525
Skatt pa arets resultat -1457 209 -1330508
Arets resultat 3 590 840 3502017




BALANSRAKNING

Kr 31 dec 2023 31 dec 2022

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anléggningstillgdngar

Byggnader och mark 434 226 154 412 510441

Maskiner och andra tekniska anlaggningar 1151172 75997

Inventarier, verktyg och installationer 1129772 341 822

Pagaende nyanlaggningar och férskott avseende materiella

anlaggningstillgangar 27 077 087 21289 703

Summa materiella anldggningstillgangar 463 584 185 434 217 963

Finansiella anléggningstillgdngar

Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag 40 200 40 200

Summa finansiella anldggningstillgangar 40 200 40 200

Summa anlaggningstillgangar 463 624 385 434 258 163

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 215963 419 754
1405 109 0

Ovriga fordringar 511 290 460628

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 1750074 1628787

Summa omsattningstillgangar 3882436 2509 169

Kassa och bank 12 233 344 16 530 461

Summa omséttningstillgangar 16 115 780 19 039 630

Summa tillgangar 479 740 165 453 297 793

Kr 31 dec 2023 31 dec 2022
EGET KAPITAL
Bundet eget kapital
Aktiekapital 7 400 000 7 400 000
Reservfond 1480 000 1480 000
8 880 000 8 880 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller férlust 70396 594 68 394 577
Arets resultat 3590840 3502017
73987 434 71 896 594
Summa eget kapital 82867 434 80776 594
Avsdttningar
Uppskjuten skatt 5156 378 3116 694
Uppskjuten skatteskuld 0 0
Summa avsattningar 5156 378 3116 694
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 359 000 000 342 625 000
Summa langfristiga skulder 359 000 000 342 625 000
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 0 250 000
Leverantorsskulder 20223333 14 408 390
Aktuella skatteskulder 0 376 296
Ovriga skulder 505 048 663 069
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 11987 972 11081 750
Summa kortfristiga skulder 32716 353 26 779 505
Summa eget kapital och skulder 479 740 165 453 297 793
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Bostads AB

Storgatan 43,
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